Аналитическая справка 
по результатам внутреннего анализа
коррупционных рисков в деятельности 
КГУ «Аппарат акима Тарангульского сельского округа
акимата  Есильского района 
Северо-Казахстанской области»

          Внутренний анализ коррупционных рисков проводился на основании распоряжения  № 8-р от 7 февраля 2018 года «О проведении внутреннего анализа коррупционных рисков в деятельности коммунального государственного учреждения «Аппарат акима Тарангульского сельского округа акимата Есильского района Северо –Казахстанской области»,  согласно пункта 10 Типовых правил проведения внутреннего анализа коррупционных рисков, утвержденных приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции от 19 октября 2016 года №12 «Об утверждении Типовых правил проведения внутреннего анализа коррупционных рисков» и Методических рекомендаций по внутреннему анализу коррупционных рисков в деятельности государственных органов.
      Аналитическая справка по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков составлена рабочей группой: 
      1.Волкова Светлана Николаевна – и.о. акима  Тарангульского сельского округа;
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	       2.Юдакова Светлана Яковлевна  –ведущий специалист по воинскому учету и налогам;
      3.Кочелаевская Галина Михайловна –  статистик;


     Период проведения внутреннего анализа коррупционных рисков: 
с 1 августа 2017 года по 31 января 2018 года 
         Анализируемый период: 5 месяцев  2017 года и 1 месяц 2018 года. 
         Предмет внутреннего анализа коррупционных рисков: 
      1)  управление персоналом;
 2)  качество рассмотрения обращений физических и юридических лиц
      3)  оказание государственных услуг;
      4) государственные закупки;
      5)  иные вопросы, вытекающие из предмета анализа.  
       1.Управление персоналом
       В аппарате акима Тарангульского сельского округа штатная численность административных государственных служащих корпуса «Б» составляет 3 единицы. Сменяемости кадров за 5 месяцев  2017 года и 1 месяц 2018 года не зафиксировано.
   Во исполнение антикоррупционного законодательства всеми административными государственными служащими аппарата акима приняты антикоррупционные ограничения. В целях осуществления мер финансового контроля служащими и их супругами своевременно представляются декларации в управление государственных доходов.

      Отсутствуют факты конфликта интересов сотрудников с руководителем, должностных лиц при государственных закупках, покупке  имущества,  совместной службы (работы) близких родственников, супругов и свойственников, нарушения принятых антикоррупционных ограничений и запретов, установленных для должностных лиц действующим законодательством.
   Деятельность государственных служащих аппарата акима осуществляется в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
      В ходе проведенного внутреннего анализа, рабочей группой не выявлены коррупционные риски в организационно-управленческой деятельности аппарата.
        2. Качество рассмотрения обращений физических и юридических лиц.
             Предмет внутреннего анализа коррупционных рисков - обращения физических и представителей юридических лиц. В здании аппарата акима имеется информационный стенд с Законом РК « О порядке рассмотрения обращений физических и юридических лиц» на двух языках. За отчетный период зарегистрировано 10 обращений в т.ч. 3 письменных, и 7 на личном приеме. Аппаратом акима Тарангульского сельского округа проводится постоянная работа по улучшению качества  рассмотрения письменных обращений физических и представителей юридических лиц и личного приема граждан, своевременному решению вопросов обратившихся лиц. Все обращения граждан рассматриваются в сроки, установленные законодательством Республики Казахстан.
          В ходе проведенного внутреннего анализа, рабочей группой не выявлены коррупционные нарушения.
         3. Оказание государственных услуг.
        Предмет внутреннего анализа коррупционных рисков - качество оказания государственных услуг.
        Государственные услуги, оказываемые акиматом Тарангульского сельского округа оказываются в соответствии с утвержденными стандартами и регламентами, в сроки установленные законодательством Республики Казахстан.
При проведении внутреннего анализа фактов истребования должностными лицами документов не предусмотренных стандартами не выявлено. Государственные услуги оказываются как непосредственно при прямом контакте услугодателя и услугополучателя так и через центр обслуживания населения. На сайте отдела размещены стандарты и регламенты оказания государственных услуг. Фактов ненадлежащей работы должностных лиц отдела в  информационных системах при оказании государственных услуг не обнаружено.
         Отделом своевременно предоставляется статистическая отчетность по оказанным государственным услугам. На специалиста возложена персональная ответственность для предоставления качественной и своевременной информации.       
         4. Аппаратом акима Тарангульского сельского округа  был проведен анализ государственных закупок. Договора с поставщиками товаров, работ и услуг заключаются своевременно.
При проведении закупок методом прямого заключения основанием для выбора являются ценовые предложения поставщиков, альтернативное предложение и модуль цен, размещаемый на портале государственных закупок.
Нарушений при проведении государственных закупок не допускалось.
Согласно п.4 ст.5 Закона РК «О государственных закупках» изменения и дополнения в годовой план государственных закупок производится один раз в месяц.
          В ходе проведенного внутреннего анализа, рабочей группой не выявлены коррупционные нарушения.
        5.Иные вопросы, вытекающие из предмета анализа.  
        Критических публикаций о сотрудниках аппарата акима Тарангульского сельского округа в СМИ не публиковалось. Информация о судебных решениях по обжалованию действий должностных лиц государственного органа отсутствует. В целях повышения уровня правовой грамотности регулярно проводятся занятия по правовому всеобучу.
В здании аппарата акима имеется информационный уголок по антикоррупционной тематике, установлен ящик для писем и обращений, который ежедневно проверяется на наличие сообщений по противодействию коррупции.  
По настоящее время обращений не поступало.
       Выводы и рекомендации: 
       1) На постоянной основе вести правовую учебу по оказанию государственных услуг, по рассмотрению обращений  физических и представителей юридических лиц.
       2) Соблюдать нормы действующих законодательств, не допускать ущемлений прав граждан и юридических лиц.
       3) Разработать План мероприятий по реализации рекомендаций, выработанных по результатам внутреннего анализа коррупционных рисков в деятельности коммунального государственного учреждения 
«Аппарат акима Тарангульского сельского округа акимата Есильского района Северо-Казахстанской области»  
